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Dutrade Zrt. will ihren nachhaltigen Geschéftsbetrieb durch die Herstellung, Beschaffung, Verarbeitung und den Vertrieb von
Stahlprodukten bei gleichzeitiger Schaffung des Einklangs mit der Umgebung der Organisation (externen und internen
Faktoren und interessierter Parteien) und deren Bedurfnissen und Erwartungen langfristig gewahrleisten.

Die qualitative Aufrechterhaltung und laufende Weiterentwicklung der Produkt-, Umwelt-, Arbeitssicherheit und
Arbeitshygiene, sowie der energieeffizienten Betrieb stellt eine grundiegende Zielstellung durch den risikobasierten Ansatz von
Dutrade Zrt. dar, unter Beriicksichtigung méglicher und bestehender positiver und negativer Auswirkungen und Ergreifen
der erforderlichen MaRnahmen.

Bei ihrer Tatigkeit werden die Grundsatze der Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialethik, die geltenden Rechtsnormen, die
Forderungen in anderen Vorschriften und die Vertragspflichten stets eingehalten und die eigenen Rechte geltend gemacht.
Angestrebt wird dabei die Verwendung von geistigen und materiellen Ressourcen, die jeweils den aktuellen Stand der Technik
(BAT) darstellen, um dadurch der Forderung nach Nullfehler-, den Grundsatzen fir eine nachhaltige Entwicklung und
Minimierung der Nutzung der natirlichen Ressourcen Genlige zu leisten.

Das eingefihrte integrierte Managementsystem mit Prozessorientierung umfasst die Umgebung der Unternehmensbereiche
Entwicklung, Fertigung, Vertriebs- und andere Dienstleitungen wie auch die Nutzung s&mtlicher am Standort bestehenden
Maschineneinrichtungen, Gebaude, Bauwerke und Anlagen.

Qualitdtsziele: Sicherstellung der bestméglichen Eignung der Produkte zur Weiterverarbeitung, Weiterentwicklung der
Eingangsprifung fur die angelieferten Ausgangs- und Hilfsmaterialien, Erweiterung der Produktpalette, Verbesserung der
Serviceleistungen im Vertriebsbereich, EntwicklungsmaRnahmen in der technischen Fachberatung und der Verpackungstechnik.
Unsere Zielstellungen und Vorhaben werden durch den Einsatz zeitgemafler Qualitdtssicherungstechniken im Rahmen von
Komplexprogrammen realisiert.

Neben der fortdauernden Weiterentwicklung des umwelttechnischen Leistungsvermdégens des Unternehmens wird auch
Aspekten wie der Ausnutzung natiirlicher Ressourcen, Reduzierung der Emissionen, Vermeidung von
Umweltverunreinigungen und der Weiterentwicklung der Abfallwirtschaft ein besonders hoher Stellenwert eingerdumt,
basierend auf einer Umweltrisikobewertung. Umweltfaktoren von Dutrade Zrt. werden unter Berlcksichtigung der
Lebenszyklusanalyse bestimmt.

Durch die Minderung von Risiken am Arbeitsplatz und anderer gesundheitsschadigender Risiken werden die Arbeitsbedingungen
der Arbeitnehmer standig verbessert. Hierzu werden ihnen entsprechende Schutzausristungen zur Verfigung gestellt.
Gewabhrleistet die Teilnahme und Konsultation an Fragen des Arbeitsschutzes, in der Planung und der Leistungsbewertung.

Bei der Ausfiilhrung der einzelnen Arbeitstatigkeiten und der Betreibung der technischen Anlagen wird auf die Vermeidung
potenzieller Unfille, Gesundheitsschiden, Notsituationen (Havarien) und Epidemie einschliefilich ausgelagerter Prozesse
und Subunternehmer, ein besonderes Augenmerk gelegt.

Wéhrend des Betriebs der Organisation, des Betriebs und der Wartung der Produktionsanlagen wird besonderes Augenmerk auf
die Leistungsverbesserung des Energiemanagements, sowie auf die weitestgehende Reduzierung und Normalisierung des
Energieverbrauchs gelegt.

Dutrade Zrt. erfordert auch von ihren externen interessierten Parteien, die am Standort des Unternehmens Arbeiten ausfuhren,
dass sie die geltenden unternehmensinternen Umwelt-, Energie-, und Sicherheitsnormen beachten und Uber nachweislich
giltigen Kompetenzen verfiugen.

Das qualitats-, umwelt-, gesundheits-, energie- und sicherheitsbewusstes Handeln der interner Beteiligter wird durch regelmaRige
und gezielte Schulung und Ausbildung weiterentwickelt.

Im Interesse eines auch Ilangfristig nachhaltigen Geschéftsbetriebes fuhrt das Unternehmen eine  korrekte
Geschiftskommunikation und arbeitet mit seinen Mitarbeitern, Geschéaftspartnern, der Bevolkerung, den Behérden und anderen
beteiligten Partnern zusammen.

Die Unternehmensleitung und der Inhaber von Dutrade Zrt. ist fir die Umsetzung der zur integrierten Managementpolitik
deklarierten Inhalte fest verpflichtet, daran aktiv und verantwortungsbewusst beteiligt, sie stellt die hierzu notwendigen
Ressourcen zur Verfligung und erwartet von jedem Arbeitnehmer der Gesellschaft, dass sie sich mit diesen Normen identifizieren
und sie einhalten.

Zur Umsetzung der Inhalte wie sie in dieser Erklarung zur Managementpalitik deklariert sind, kommt ein entsprechendes integriertes
Managementsystem gem#RB den Normen MSZ EN ISO 9001, MSZ EN ISO 14001 und MSZ ISO 45001 zur Anwendung, das von einer
unabhéangigen Firma zertifiziert wird. Das Datenmanagement unseres Unternehmens in Betracht des Datenschutzes und der
Datensicherheit geht gemaR der EU 2016/679 Verordnung und in Ubereinstimmung mit den geltenden nationalen Gesetzen, den
geltenden Datenschutz- und Datensicherheitsbestimmungen vor. In Ubereinstimmung mit dem Gesetz LVII von 2015 zur Energieeffizienz
fuhrte Dutrade Zrt. ein obligatorisches Energieaudit fir groe Unternehmen gemaf der Regierungverordnung 122/2015 (V.26.) durch.
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